
 

 

 

 

 

 

 

 

Qui sommes-nous ? 
Commune rurale de 1010 habitants implantée au cœur du Berry, Belleville sur Loire possède néanmoins 
l’ambition et l’envergure d’une ville de 6 000 à 8 000 habitants.  Dotée d’une Académie de musique et d’arts, 
d’un centre aquatique, d’une médiathèque municipale … c’est une commune dynamique, à taille humaine, 
qui se mobilise pour offrir des services au plus près des besoins de ses habitants.  
 
 

Notre besoin : 
Assurer un remplacement au camping municipal.  
 

Vos principales missions : 

1. Accueil physique et téléphonique  

2. Orientation et conseil de la clientèle  

3. Gestion des réservations (état des lieux, établissement des devis…)  

4. Suivi de la facturation, gestion des paiements  

5. Gestion du stock de consommables 

6. Mise à jour du site internet et du fichier clients 

7. Nettoyage et entretien des bâtiments collectifs et des sanitaires 

 

Profils recherchés : 

- Aisance relationnelle, sens de la communication 

- Connaissance de l’outil informatique  

- Connaissance des protocoles et procédures d’hygiène 

- Capacité à travailler seul 

- La maîtrise de l’anglais serait un plus  

Conditions : 

- Travail possible le week-end 

Poste à pourvoir dès que possible, sous contrat à durée déterminée, à temps partiel (25h), du 
lundi au vendredi, de 13h30-18h30. 
 
Comment nous rejoindre ? Merci d’adresser CV + lettre de motivation à Madame Priscilla AUBLIN, 

Responsable RH, mairie de Belleville sur Loire, place Prudent Chollet 18240 BELLEVILLE SUR LOIRE.  

Tel : 02.48.78.20.50 – courriel : priscilla.aublin@bellevillesurloire.fr 

Un agent technique au camping municipal H/F  
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